Information relating to personal data processing
Data Controller

The University of Warsaw, 26/28 Krakowskie Przedmiescie, 00-927 Warsaw, as the employer, is the
Controller of your personal data processed as part of the recruitment process.

You can contact the Controller:

= via mail: University of Warsaw, 26/28 Krakowskie Przedmiescie, 00-927 Warsaw (indicate the
organizational unit that is the addressee of the correspondence);
= by phone: 22 55 20 000.

Data Protection Officer (DPO)

The Controller has appointed a Data Protection Officer (DPO) who may be contacted via e-mail at:
iod@adm.uw.edu.pl. You may contact the DPO in all the matters regarding the processing of your
personal data by the University of Warsaw and executing your rights related to personal data
processing.

However, the DPQO’s duties shall not include other matters, such as conducting job recruitment,
receiving recruitment documents, providing information on ongoing job recruitment.

Purpose of and legal basis for processing
Personal data of job candidates will be processed only for the purposes of recruitment.

Your personal data within the scope indicated in the labor law! (name(s) and surname, date of birth,
contact details provided by you, education, professional qualifications, professional experience) will be
processed for the purposes of conducting the ongoing recruitment procedure?, while other data® will
be processed based on your consent, which may have the following wording:

| hereby agree for the University of Warsaw to process my personal data included in (e.g. CV, cover
letter or other documents attached) for the purposes of my participation in the recruitment process.

If documents include the data mentioned under Article 9(1) of the GDPR (special categories of personal
data), you need to consent to their processing®; such consent may have the following wording:

I hereby agree for the University of Warsaw to process special categories of personal data mentioned
under Article 9(1) of the GDPR that were included in (e.g. CV, cover letter or other documents
attached) for the purposes of my participation in the recruitment process.

If you agree, the University of Warsaw will process your personal data also as part of future recruitment
of employees®; such consent may have the following wording:

1 Article 221 of the Labor Code Act dated 26 June 1974 (Polish Journal of Laws of 2018, item 917 as amended);

2 Article 6(1)(b) of the Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament and of the Council of 27 April 2016
on the protection of natural persons with regard to the processing of personal data and on the free movement
of such data, and repealing Directive 95/46/EC (General Data Protection Regulation) (OJ L 119 of 4 May 2016,
p. 1 as amended) (hereinafter referred to as the GDPR);

3 Article 6(1)(a) of GDPR);

4 Article 9(2)(a) of the GDPR.

5 Article 6(1)(a) of GDPR);
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| hereby agree to the processing of my personal data for the purposes of future recruitment
conducted by the University of Warsaw over the next nine months.

You can withdraw the abovementioned consents at any time by sending an e-mail to:
careers@cent.uw.edu.pl. Please also be reminded that withdrawal of your consent shall not affect the
lawfulness of processing based on your consent before its withdrawal®

Data retention period

Your personal data collected as part of an ongoing recruitment process will be stored for three months
from the end of the recruitment process. If you consent to the use of your personal data for the
purposes of future recruitment, your data will be used for the period of nine months.

Data recipients

Access to your personal data will be provided to authorized employees of the Controller who must
process personal data as part of their professional duties and tasks.

Data transfers outside of the European Economic Area (EEA)

Your personal data shall be made available to authorized parties pursuant to the provisions of law. You
can enroll with the use of Google Forms. Your data shall be processed by Google, our G-Suite for
education service provider at their data processing centers.’

Rights of data subjects
According to the principles specified by the GDPR, you have the right to:

= access your data and receive its copy,

= rectify (correct) your personal data;

= restrict personal data processing;

= erase personal data (subject to Article 17(3) of the GDPR);

= |odge a complaint with the President of the Personal Data Protection Office if you believe that
the personal data processing violates the law.

Information on the data provision requirement

Provision of your personal data within the scope resulting from legal regulations is necessary for
participation in the recruitment procedure. Providing other personal data is voluntary.

(place and date) (applicant’s signature)

6 Article 7(3) of the GDPR.
7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
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Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Administrator

Administratorem Panistwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie PrzedmiesScie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa
(nalezy wskazac jednostke organizacyjng do ktérej kierowana jest korespondencja);
= telefonicznie: 22 55 20 000.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo kontaktowac
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania Panistwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan I0OD nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentdw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej rekrutacji
do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatéw do pracy bedg przetwarzane wytgcznie w celach rekrutacyjnych.

Pafstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy® (imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Paristwa, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego®, natomiast inne dane®® na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody,
ktdra moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatqczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Pafistwa zgody na ich przetwarzanie®!, ktéra
moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO ktore zostaty zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach)
przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

8 Art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.);

9 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z pdzn. zm.) (dalej RODO);

10 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

11 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
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Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw jezeli wyraza Paristwo na to zgodel?, ktéra moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajac maila na
adres: careers@cent.uw.edu.pl. Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie
wptywa na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Panistwa zgody przed
jej wycofaniem.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedga przechowywane przez
okres trzech miesiecy od momentu zakoriczenia procesu rekrutacyjnego. W przypadku wyrazonej przez
Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panstwa dane
bedg wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych beda mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktérzy
muszg przetwarzac dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkdéw i zadan stuzbowych.

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane beda przetwarzane przez naszego
dostawce ustugi G-Suit dla edukacji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.'*

Prawa osdb, ktérych dane dotyczg
Na zasadach okreslonych przez RODO majg Panstwo prawo do:

= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

= whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowos¢ i data) (podpis kandydata)

12 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
13 Art. 7 ust. 3 RODO;
¥ https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
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